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Uvodni slovo

Vazeni a mili,

Z pozice reditelky organizace predkladam tuto vyroc¢ni zpravu obecné prospésné spolecnosti
ASOCIACE OBECNE PROSPESNYCH SLUZEB, o.p.s.

Asociace obecné prospésnych sluzeb byla zaloZena v pdli r. 2013 jako inovacni centrum pro
podporu rozvoje regionu, ktery patfi mezi regiony s nejvy$si mirou nezaméstnanosti v CR.
Prvopocatecni aktivity vznikaly na bazi dobrovolné &innosti. V ramci prvnich aktivit dochazelo
zejména k poskytovani dotacniho poradenstvi neziskovym organizacim, pozdeéji i mensim
podnikatelum.

Dnes je za nami vice neZ rok existence a je proto vhodné provést bilanci poc¢atecni faze Zivota
spolecnosti.

Zacatek roku 2014 probéhl aktivné pri spusténi verejné prospésné sluzby s nazvem
Schodolez a zaroveri probéhla dulezita zména pro vyvoj organizace.

Organizace nasla s podporou Mésta Cesky Tésin oficialni zézemi v prostorach ZS Slovenské
v Ceském Tés$iné a zfidila kanceléare pro kontakt s verejnosti i klienty.

Od té doby jsou sluzby dotacniho poradenstvi pravidelné zajistovany odborniky na projektové
fizeni pod nazvem Kancelaf TRIA a veden pfimy kontakt s osobami, které maji zajem o vyuZiti
sluzeb AOPS.

Kancelar TRIA poskytuje dotacni poradenstvi a dotacni management, v ramci projektového
fizeni zajistuje nalezitosti a dokumenty pro stavebni fizeni, pfi realizaci projekti vede jejich
administraci. Je vyuzZivana zvilasté malymi podnikatelskymi subjekty, Zivnostniky a
neziskovymi organizacemi.

Uspésnost sluzeb TRIA kancelére zajistilo finanéni zézemi na provoz kancelafi spoleénosti
pro nasledujici rok a to vcetné vytvoreni dvou pracovnich mist v tymu AOPS. Pracovni pozice
byly pfednostné obsazeny osobami s rizikem socialniho vylouéeni z divodu dlouhodobé
nezaméstnanosti.

A to je skvély vysledek roku 2014!

Sluzba AOPS s nazvem Schodolez se snaZi zajistit finanéni pomoc znevyhodnénym
Jednotliveim, ktefi prochazeji narocnymi zivotnimi zkouskami. Celkové ji v prubéhu roku
vyuZily dvé osoby, které se v obou pripadech potykaly s téZkymi zdravotnimi obtizemi.
Aktivity Schodolezu si vedly stejné dobre jako ¢innost TRIA kancelare, prestoze tspéch
Schodolezu byl v jednom z realizovanych pfipadd jiz marny.

Sluzba Schodolez muze byt uspéSna pouze diky sounalezitosti vefejnosti. Je skvélé,
pozorovat jednotlivce spole¢nosti, ktefi stale citi a projevuji solidaritu s témi, kterym Zivot
nastolil nelehké Zivotni prekazky. Tém patii mé velké diky.

Schodolez je sluzba, ktera mize jeSté mnohé a mnohdy pfekvapit. Doufam, Ze se nam ji
v budoucich letech podafi rozvijet a nezklamat zucastnéné.

Viyraznou cinnosti letosniho roku bylo zprostiedkovavani bezplatného vzdélavani dlouhodobé
nezaméstnanym osobam prostrednictvim jejich zapojeni do vzdélavaciho programu Fondu
dalSiho vzdélavani. V ramci zprostifedkovani programu FDV Staze ve firmach — Vzdélavani
praxi 2 nalezlo 10 naSich uchazecu o dalsi vzdélavani moznost pracovni rekvalifikace ve
vybranych firméch a organizacich. Uspéch této &innosti pfedstavuji dvé osoby, které po
ukonceni rekvalifikace zahajily s poskytovatelem staZze pracovni pomeér.
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Kromé tohoto ,malého velkého" uspéchu se spole¢nosti podarilo navazat dobrou spolupraci
s pobockami Uradu prace Moravskoslezského kraje a pfipravit dal§im zajemcim o bezplatné
vzdélavaci programy zazemi pro rekvalifikaci v mnoha profesich a oblastech - ochrany
majetku, dopravy a logistiky, elektrotechniky, dfevaiské vyroby, informacnich sluzeb,
publicistiky, informacni technologii, managementu, obchodu, marketingu a reklamé,
gastronomii a cestovnim ruchu, ve sluzbach osobnich a provoznich, socialni péci,
stavebnictvi, veterinarni péci, zemédélstvi a dalSich.

Stale rozSifujeme databazi uchazeci o vzdélavani, stejné jako vyhledavame a ovéfujeme
organizace v roce 2014. A pfestoZe vzdélavaci program nebyly realizovany primo
prostrednictvim AOPS, ukazalo se, Ze podpora vzdélavani prostfednictvim poradenstvi a
zprostredkovani je zplsob, jak do vzdélavacich aktivit zapojit i osoby s rizikem socialniho
vylouceni s problemy uplatnit se na trhu prace.

Obecné Ize fici, Ze rok 2014 byl uspésny. PrestozZe stale zustava dostatecny prostor pro
zlepSeni i rozvoj. Ten slibuje moznost vytvoreni dalSich pracovnich mist v zazemi spolecnosti.
A to je bajecné!

Za uspésny rok 2014 chci na zavér podékovat dobrovolnikum, ktefi se podileji na jednotlivych
¢innostech organizace, vSem podporovatelim organizace, zapojené verejnosti a také
spolupracovnikum. V8em tém, pro které ma existence spole¢nosti AOPS, o.p.s. smysl| a diky
nimz ma moZznost se rozvijet a nalézt stabilni pozici v regionu.

Katerina Krainova
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1 Zakladni udaje

Nazev

Asociace obecné prospésnych sluzeb, o.p.s.

Pravni forma

obecné prospésna spolecnost

Sidlo Divadelni 674/16, 737 01 Cesky T&sin
Provozovna Slovenska 1, 73701 Cesky T&sin
Telefon +420603565382

Email info@aops.eu

WEB WWw.aops.eu

Bank. Uget 2300528236/2010

Datum vzniku

11.¢ervence 2013

2 Organizac¢ni struktura

Sprévni rada
e UrSula Chrastecka
e Bc. Renata Lacko

e Monika Sobotikova

Funkéni obdobi vsech clenii spravni rady je stanoveno na dobu od 4.6.2013 - 4.6.2016

Dozor¢i rada
e Mgr. Andrea Pavlikova
e Pavel Bugno

e Sabina Musialova

Funkcni obdobi vsech clenii spravni rady je stanoveno na dobu od 4.6.2013-4.6. 2016

Reditelka

e Bc. Katefina Krainova
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Spravni rada zasedala v roce 2014 dvakrat.

Na svém zasedani dne 4. 01. 2014 schvalila koncepci nové sluzby Schodolez, cenik sluzeb TRIA,
najemni smlouvu provozovny spoleénosti na ul. Slovenska 1 v Ceském T&3ing, vyroéni zpravu a
ucetni uzavérku zar. 2013.

Na svém zasedani 31.07. 2014 schvalila aktualizovany cenik sluzeb TRIA, schvalila navrh na
vytvoreni dvou pracovnich mist ve spole¢nosti.

3 Poslani a cile AOPS

Poslanim obecné prospésné spolecnosti je rozvoj mistniho regionu a podpora jeho ob¢ant, zvlaste
téch, ktefi jsou ohroZeni rizikem socialniho vylouceni. Svou ¢innosti usilujeme o podporu a rozvoj
jednotlivel 1 neziskovych organizaci a zvlasté mensich podnikatelskych subjektii. Pii své ¢innosti
se snazime zameéstnavat a vzdélavat osoby s rizikem socidlniho vylouceni a osoby, které maji
stizenou pozici na trhu prace.

Cilem spolec¢nosti je privadét do regionu nové investice, vzdélavat pro udrzitelny rozvoj, vytvaret
pii své Cinnosti pracovni mista pro 0soby dlouhodobé nezaméstnané, rozvijet ¢innost a pocet
pracovnich mist u neziskovych organizaci a regionalnich podnikatela.

4 Sluzby AOPS vr. 2014

Sluzby AOPS dostaly letos novy kabat v podobé otevieni vlastni provozovny. Diky dobré
spolupréci s vedenim $koly Pod Zvonek v Ceském T&iné oteviela spolecnost kancelafe pro pfimy a
pravidelny kontakt s klienty. Kancelafe byly zatizovany Vv prubéhu letnich prazdnin, vybaveny a
ptipraveny k otevieni od 1. zafi 2014. Jsme velmi radi, Ze se nam diky podpoie Mésta Cesky T&sin
podafilo najit pro zazemi spole€nosti misto, které je dostupné i zdravotné hendikepovanym.

4.1 Dotaéni kancelar TRIOA

Provoz dota¢ni kancelai TRIOA je zajistovan 3 odborniky projektového fizeni. Pro ¢innost
kancelate bylo zfizeno v roce 2014 nové pracovni misto na pozici specialisty projektit EU.

V ramci sluzeb TRIA dochazi k vytvareni fundraisingovych planti pro ¢innost neziskovych
organizaci, K sestavovani dota¢nich plant pro podnikatelské zaméry a vize, k vytvareni dotanich
zadosti veetné podnikatelskych plant, studii proveditelnosti, marketingovych plant.
Podnikatelskym planiim obsahujicim investi¢ni zaméry zajist'uje kancelat potfebnou stavebni
dokumentaci, stavebni povoleni, odhady, posudky EIA, SEIA, Natura 2000, eviduje brownfields v
regionu.

Projektim v realizaci pak TRIA nabizi administraci, Géetnictvi, véetné zpracovani vefejnych
zakazek.
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R. 2014 byl ve znameni konce dota¢niho programového obdobi 2007-2014. Piesto vyuzilo sluzeb
TRIA kanceléie desitky klientli. Pfevaznou ¢ast klientl tvofili zivnostnici a mali podnikatelé.

4.2 Schodolez

Tato sluzba byla zaloZena pro podporu jednotlivct, kteti se nachazeji ve svizelné zivotni situaci.
Sluzba je poskytovana bezplatné. Zahrnuje v sobé organizaci ucelovych sbirek a poradenstvi o
moznostech financovani pottebnych zdravotnich pomtcek. Schodolez je aktivita, ktera pomaha
lidem pickonavat t€zké Zivotni piekazky, odtud i nazev sluzby.

Schodolez pro Petru

Pilotni akce Schodolez pro Petru se snazila shromazdit v co nejkratsi dobé finan¢ni prostiedky na
potizeni schodolezu pro nahle ochrnutou, vazné nemocnou prvorodi¢ku Petru. V priibéhu 25ti dni,
tedy od 6.-31. ledna 2014 bylo shromazdéno 38250 K¢ od individualnich darct. Penézni dar byl
pfedan Petie v pIlné vysi, pfesto jej jiz nevyuzila. Petra podlehla tézké nemoci a jeji rodina
vybranou castku nasledné darovala onkologickému oddéleni Fakultni nemocnice v Ostravé.
Schodolez pro Petru ukéazal, Ze vefejnd podpora miize byt silnym i kdyZ ne vSemocnym
pomocnikem. Proto byla sluzba Schodolez zavedena jako stalé aktivita spolecnosti.

Schodolez pro Stelinku

Stelinka je dvouleta hol¢icka, trpici vzacnym Rettovym syndromem, kterd v§ak ma Sanci radikalné
zménit svij zdravotni stav v piipade, Ze ji bude v prvnich letech vyvoje poskytnuta intenzivni a
nakladnd 1é¢ba. Za Gcelem shromazdeni finanénich prostredkl na 1éc¢iva a lé€ebné pomicky jsme
vyhlasili druhou akei Schodolezu v r. 2014.

Schodolez pro Stelinku piedstavoval tentokrat organizaci vetejné sbirky prostiednictvim street
fundraisingu. Veftejna sbirka byla zahajena 15. listopadu a potrva 3 mésice. Do organizace veiejné
sbirky se zapojili dobrovolnici ztad studentt téSinskych gymnazii, zajist'ujici samotny street
fundraising. Jejich ¢innost byla posilena o dobrovolniky z fad déti zdkladnich $kol Ceského Tésina,
ktefi na oplatku darctim finan¢niho ptispévku namalovali dékovné pohlednice za Stelinku.

4.3  Vzdélavani s AOPS

V ramci podpory uplatnéni dlouhodobé nezaméstnanych, absolventli, maminek vracejicich se
zZ rodi¢ovské dovolené na trh prace a 0sob s rizikovych skupin nad 40 a 50 let jsme vyuzili projektu
,Staze ve firmach — vzdélavani praxi 2. Tento projekt, realizovany Fondem dal$iho vzdé¢lavani
umoznuje ziskdvat praxi zajemciim o dalSi vzdélavani piimo na pracovistich. Nasim cilem bylo
evidovat zajemce o tento program, zprostfedkovat jim moznost stdZovat ve vybranych odvétvich a
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pracovnich pozicich. AOPS evidovala v priabéhu roku cca 50 uchazec¢u s riznorodym vzdélanim a
zajmy, ktefi projevili zajem o kariérové poradenstvi a dalsi vzdélavani. 10 z téchto osob se podatilo
umistit ve vybranych pracovnich pozicich u regiondlnich zaméstnavateli. Dvé osoby uzaviely po
ukonceni praxe s poskytovatelem praktického vzdélavani pracovni pomér.

vvvvvv

vzdélavacich programi, u kterych budeme usilovat o ziskani akreditace.

5 Z.aveér

R. 2014 byl Gspésnym rozjezdem spoleCnosti, ktera ma snahu rozvijet zapocaté aktivity a sluzby,
vedouci k vytyCenému poslani. Pravé zacinajici programové dotacni obdobi 2014-2020 je
ptislibem novych moznosti a bude jen na nas, jak je dokazeme vyuzit. Pokud se to povede stejné
jako v letosnim roce, je pravdépodobné, ze spole¢nost najde stabilni pozici v regionu.
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